Beschluss IV / 17 Gleichbehandlung Lfz-Besatzungsan  gehdrige

Der Deutsche BundeswehrVerband mdége sich fir die Gleichbehandlung aller Lfz-Besatzungs-
angehorigen der Bundeswehr einsetzen. Die im Dienstrechtsneuordnungsgesetz vorgesehene,
bis zum 31.12.2014 befristete Anhebung der Stellenzulage fir Luftfahrzeugfihrer in Transport-
verbé&nden, die als Kommandanten auf Flugzeugen mit mindestens zwei Luftfahrzeugfihrern
verwendet werden, um monatlich 600,00 Euro ist wirkungsgleich (und rtckwirkend) auf alle
Luftfahrzeugfiihrer und stéandigen Besatzungsangehdorigen der Bundeswehr auszudehnen.
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Antrag an die Landesversammlung West 2013

Stichwort:
Stellenzulagen fur Lfz-Besatzungsangehdrige (alt 1V/21)

Antragstext:

Die im Dienstrechtsneuordnungsgesetz vorgesehene, bis zum 31.12.2014 befristete Anhebung
der Stellenzulage fur Luftfahrzeugfiihrer in Transportverbanden, die als Kommandanten auf
Flugzeugen mit mindestens zwei Luftfahrzeugfiihrern verwendet werden, um monatlich 600,00
€, ist wirkungsgleich auf alle Luftfahrzeugfiihrer und stéandigen Besatzungsangehdrigen der
Bundeswehr auszudehnen.

Der DBwV mdge sich daher fir die Gleichbehandlung aller Lfz-Besatzungsangehdrigen der
Bundeswehr einsetzen.

Antragsbegrindung:

Die im DNeuG (BT-DS 16/10850) angefiihrte Begriindung der Anhebung der Stellenzulage trifft
weitestgehend auch auf alle anderen Luftfahrzeugfiihrer der Bundeswehr zu: "in besonders
verantwortungsvoller und deshalb herausgehobener Funktion verwendet"; "besondere Bedeu-
tung fur die Sicherstellung der Durchhaltefahigkeit und Einsatzflexibilitat des militarischen Luft-
transports”; "herausragende Fahigkeiten in der Fihrung des unterstellten Personals, eine gefes-
tigte Personlichkeit und hohes fachliches Wissen und Kénnen"; "im Rahmen der 'Besonderen
Auslandseinsétze' und die damit verbundene weltweite, flexible, zeitkritische und bedarfsorien-
tierte Auftragserfullung im Bereich des Lufttransports stellen ... herausragende Anforderungen
dar."

Insbesondere die Hubschrauberfiihrer des Heeres sichern in den "Besonderen Auslandseinsat-
zen" mit Verbindungs- und Transportfligen direkt in den Einsatzgebieten die "flexible, zeitkriti-
sche und bedarfsorientierte Auftragserfiillung" der Bundeswehr. Kein Luftfahrzeugfiihrer der
Luftwaffe, der gemalRl DNeuG die Zulagenerhdhung erhalten soll, wird in solch grofiem Umfang
und in dieser auRBerordentlichen Gefahrdungssituation so stark belastet wie beispielsweise die
Hubschrauberfiihrer des Heeres, die in Afghanistan und anderen Einsatzgebieten taglich le-
bensgeféahrliche Einsatze fliegen! Gleiches gilt fiir die anderen stédndigen Besatzungsangehori-
gen unserer Hubschrauber (Bordwarte).

Der 0.a. Antrag wurde in der Standortversammlung der Standortkameradschaft Kéln am
21.02.2013 beschlossen.

Der Antrag wurde am 29.05.2013 in der Landesversamm  lung West des DBwV unverandert
angenommen, fur die Hauptversammlung als Beschluss IV / 34 vor  bereitet und in der
Hauptversammlung im November 2013 unter dem Beschlu  ss IV / 33, jetzt IV / 17, subsu-
miert.

Peter Scheitza

Obétstteutnant

Stellvertretender Vorsitzender der Standortkameradschaft Koln



