ORGANISATIONSGRUNDLAGE DER ARBEITSGRUPPE
WOHNUNGSFURSORGE HEIDEKAUL

Die Arbeitsgruppe Wohnungsfiirsorge wurde im Sommer 1979 gegriindet. Das
nach siebenjihriger erfolgreicher Tatigkeit erstmalig im Jahr 1987 als
Arbeitsgrundlage festgeschriebene Organisationsverfahren hat sich be-
wahrt.

Nach fast fiinfzehnjdhriger vertrauensveller Zusammenarbeit und aus ih-
ren Erfahrungen hat die Arbeitsgruppe Wohnungsfiirsorge daher beschlos-
sen, diese Organisationsgrundlage an die heutigen Gegebenheiten anzu-
passen und nachstehend ihr eine gednderte und ergidnzende Fassung zu
geben:

01. Bezeichnung

Die Arbeitsgruppe fiihrt die Bezeichnung
"Arbeitsgruppe Wohnungsfiirsorge Heidekaul" (im folgenden AG)
und ist
dem DEUTSCHEN BUNDESWEHRVERBAND e.V.
-Standortkameradschaft Kéln-
organisatorisch angegliedert.

Sie ist ein ideeller ZusammenschluB mit ausschlieBlich gemeinniitziger
Zielsetzung.

02. Aligemeine Aufgaben
Die AG hat sich zur Aufgabe gestellt, innerhalb der bundeseigenen
"Wohnsiedlung Heidekaul" (im weiteren Verlauf als Wohnsiedlung
bezeichnet)

- gutnachbarliche Verhdltnisse zwischen den Mietern zu fardern,

- den Wohnwert und das Wohnumfeld in der Wohnsiedlung zu verbessern,

- Angelegenheiten der Mieter gegeniiber dem Vermieter oder anderen
Behdrden/Dienststellen, die von einzelnen Mietern nicht durchgesetzt
werden kénnen, zu vertreten.

03. Mitgliedschaft

03.1, Mitglied der AG kann jede natirliche Person, die in der
Wohnsiedlung wohnt, werden.
{iber die Aufnahme neuer Mitglieder entscheidet die AG
mit einfacher Mehrheit.

03.2. Zum Ehrenmitglied oder Ehrenveorsitzenden kann ernannt werden,
wer sich besonders um die AG verdient gemacht hat.
Fiir diese Ernennung ist eine Zweidrittelmehrheit erforderlich.
Die Ehrenmitgliedschaft und der Ehrenvorsitz sind ausschlieflich
passiver Art.



04.

04.

04.

04.

04.

Die AG

Seite 02

04. Vorstand der Arbeitsgruppe

Die Mitglieder widhlen einen Vorstand auf unbestimmte Zeit.
Bei Bedarf erfolgt Neuwahl.

Der Vorstand besteht aus einem

- Vorsitzenden,

- stellvertretendem Vorsitzenden,

- Schriftfiihrer,

- Schatzmeister.

Der Vorsitzende der AG

- organisiert und koordiniert die Arbeit der AG,

- leitet deren Sitzungen,

- fiihrt Besprechungen mit Beh&rden/Institutionen durch, an
denen mindestens ein zusitzliches Mitglied der AG teilnehmen
sollte.

Der stellvertretende Vorsitzende
- vertritt den Vorsitzenden bei dessen Abwesenheit und nimmt
seine Aufgaben vollinhaltlich wahr.

Der Schriftfithrer

- ist der Adressat der AG fiir den anfallenden Schriftverkehr
innerhalb seines Aufgabenbereiches,

- fithrt das Archiwv,

- erstellt die Protokeolle anliflich der einberufenen Sitzungen
und verteilt diese an die Mitglieder der AG.

Der Schatzmeister
—-fithrt die Kasse der AG,

05. Tétigkeiten der Arbeitsgruppe

fithrt regelmdfig Sitzungen durch,

veranstaltet im Frithjahr und Herbst eines jeden Jahres eine
Reinigungsaktion,

veranstaltet jdhrlich ein Strafenfest und ein Gartenfest der
Hel fer,

veranstaltet bei Bedarf eine "Stammtischrunde",

filhrt Besprechungen durch mit

Dberfinanzdirektion,

Bundesvermégensanmt,

dem Staatlichen Bauamt Kéln I,

anderen Behdrden und Dienststellen,

vertritt die Belange der Mieter

bei Biirgeranhdrungen,

gegeniiber der Bezirksvertretung.

Weitere Titigkeiten/Aktivitdten beschlieBen die Angehdrigen der
AG bei Bedarf.
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06. Flihren der Kasse

Der durch die AG gewdhlte Schatzmeister fiihrt die Kasse.

Die Kasse sollte einen Kassenbestand von DM 3000,00 (in Worten:
Dreitausend) nicht iibersteigen. c

Soll fiir die Durchfiihrung eines Sondervorhabens ein hoherer
Betrag angesammelt werden, beschliefien dies die Mitglieder der
AG mit mindestens einer Stimmenmehrheit von zweidritteln.

Bei Ausgaben wird der Kassenbestand auf DM 3000,00 aufgefiillt
aus

- iUberschiissen des Strafenfestes,

- Spenden.

Aus der Easse sind folgende Zahlungen zu leisten:

- Kosten der Getrinke und ImbiBwaren bei Reinigungsaktionen, die
auf Beschlup beschafft werden und nicht durch Einnahmen abge-
deckt sind,

- Vorfinanzierung des Strafenfestes,

- Teilfinanzierung des Gartenfestes der Helfer,

- Druckkosten fiir Rundbriefe,

- Beitrdge zu einer Kranzspende beim Ableben von Bewohnern der
Wohnsiedlung.
7usatzvermerk: Es ist nur der Differenzbetrag zwischen dem

Sammelergebnis der Bewohner des Trauerhauses
und einem Endbetrag in Hohe wvon DM 150,00 zu
gewahren,

{iber weitere Ausgaben beschliefen die Mitglieder der AG mit ein-

facher Mehrheit.

Kurzfristige Ausgaben bis zu einem Betrag von ca. DM 50,00 sind

durch mindestens drei Mitglieder der AG zu beschlieflien.

Der Schatzmeister erstellt fiir Einnahmen und Ausgaben gemdf vor-
stehender Ziff. 06.4. eine Ubersicht (Journal) anhand ihm vorzu-
legender Rechnungsbelege. Selbsterstellte Rechnungsbelege sind
von einem anderen Vorstandsmitglied gegen =zu zeichnen.

Bei Bedarf kénnen aus der Kasse Betriage bis DM 40,00 fiir Présen-
te bei besonderen Anlissen, wie z.B. 60ten, 65ten, TOten Ge-
burtstag fiir Mitglieder der AG bewilligt werden,

Es ist jdhrlich eine Kassenpriufung durchzufiihren. Sie wird von
einer durch die AG einzusetzende Kassenpriifungs-Kommission wahr-
genommen. Diese Kommission besteht aus mindestens zwel Personen,
die der AG nicht angehtren diirfen. Nach erfolgter Priifung ist
ein schriftlicher Bericht zu erstellen und dem Vorstand veorzule-
Een.

07. Veranstaltung des StraBenfestes

An dem jdhrlichen StraBenfest sollten alle Angehérigen der
AG teilnehmen.
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07.2. Das Strafenfest wird aus dem Kassenbestand der AG vorfinanziert.

07.3. Die Einnahmen und Ausgaben des Straflenfestes sind durch den
Schatzmeister nachpriifbar abzurechnen.

07.4. Der Reinerlds des StraPenfestes ist zugunsten der Aktion "Sor-

genkinder in Bundeswehrfamilien" und/oder fiir die Belange der
"Wohnsiedlung Heidekaul" vorgesehen.

08. Aufldsung der AG

Im Falle einer Auflésung der AG ist der gesamte Kassenbestand dem Bun-
deswehrsozialwerk zugunsten der Aktion "Sorgenkinder in Bundeswehrfa-
milien" zu iibergeben.

09. SchiuBbestimmungen

Die Anderung der vorstehenden Fassung der Organisationsgrundlage be-
darf einer Zweidrittelmehrheit der Mitglieder der AG.

Die vorstehende Organisationsgrundlage wird von den nachstehenden Mit-

gliedern der AG gebilligt. Sie ersetzt das Organisationsverfahren vom
August 1987,
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